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Prefacio

Desde a criagdo das Escolas de Aprendizes Artifices em
1909, a Educagdo Profissional no Brasil vem passando por
mudancas’ para atender aos avangos tecnologicos e as
demandas quantitativas e qualitativas de formacio de
recursos humanos, visando a sua adequagdo as
transformacgdes das relagdes sociais e do trabalho.

O Decreto n° 2208/97, que regulamentou as mudangas
propostas pela nova LDB?, deu inicio a mais uma etapa do
Ensino Profissional no Brasil, provocando transformagoes
curriculares no ensino técnico e médio.

O CEETEPS, apos a divulgagdo e a discussio’ de suas
propostas para. o Ensino Técnico, o Ensino Médio e o
Sistema de Avaliagdo nas ETEs e ETAEs e posterior
aprovagio pelo Conselho Deliberativo®, vem oferecer esta
publicag@o para a orientagdo dos professores na elaboragio
e no desenvolvimento de seus Planos de Ensino e na
constru¢do do Projeto Pedagdgico da Unidade.

Almério Melquiades de Aratjo

' Dec. n° 7566/09; Dec. Lei n° 4073/42; Lei n° 5692/71 e Dec. n° 2208/97.
* Artigos 39 a 42 da Lei n® 9394/96.

3 Oficios CETEC n® 353/97. 368/97, 369/97 e 372/97.

* Reunides do Conselho Deliberativo do CEETEPS de 27/10/97 ¢ 25/11/97.
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ﬂ/// I - Ensino Técnico

1.1. Apresentaciio

O Ensino Técnico nas unidades do CEETEPS se destina a
proporcionar  cursos de habilitagdo = profissional que
qualifiquem os alunos para o exercicio de uma profissdo.

Esta modalidade de ensino tera organizagdo curricular
propria e independente do Ensino Médio, de acordo com o
artigo 5° do Decreto 2208/97.

O Ensino Técnico destina-se a uma clientela heterogénea,
composta por adolescentes, jovens e adultos:

1. egressos do Ensino Médio ou do antigo 2° grau,
2. cursando a segunda ou terceira série dos mesmos;

3.oriundos do terceiro grau que desejam sua reconversio
profissional.

Seus alunos, portanto, trazem incorporadas praticas sociais
e vivéncias diversificadas do mundo do trabalho.

Ha, portanto, necessidade de se romper com modelos
classicos de educagdo e treinamento profissional para que
se alcancem os objetivos propostos para o Ensino Técnico
neste final de século, superando o modelo convencional de
transferéncia do saber e adotando, assim, novos processos
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de aquisigdo de conhecimento que permitam fazer frente as
mudangas econdmicas, tecnologicas e sociais atuais.

Os novos mercados econdmicos e produtivos redefinem o
perfil do profissional que devera participar ativamente dos
processos através da analise e avaliagio do seu trabalho,
fazendo inferéncias e tomando decisdes, através da
autonomia, autoconfianga, senso critico, criatividade,
interagdo e integragdo em equipes.

Aprender a aprender coloca-se como elemento
fundamental para a inser¢do numa dindmica social que se
reestrutura continuamente. A perspectiva €, pois, de uma
aprendizagem permanente, de formagdo continua, tendo
em vista a construgdo de competéncias que abarquem
habilidades especificas, conhecimentos e atitudes que
atendam as demandas do setor produtivo e das relagdes
sociais.

1.2. Objetives gerais

1. Promover a transicio entre a escola ¢ o mundo do
trabalho, capacitando jovens e adultos com
conhecimentos e habilidades gerais e especificas para o
exercicio de atividades produtivas.

2. Promover a construgdo de competéncias que
contemplem habilidades, conhecimentos e atitudes
que atendam as demandas do setor produtivo e das
relagdes sociais.

. Discutir  as  transformagdes  tecnologicas e

organizacionais da produgdo como um amplo processo
de transformagdo da sociedade, € que se situam em
meio as relagdes dos homens com os homens e dos
homens com a natureza.

. Discutir as transformagdes do trabalho no mundo atual

e compreender os impactos dessas transformagdes na
vida do trabalhador, no sistema de relagdes sociais € no
mundo do conhecimento.

. Desenvolver a consciéncia das possibilidades

emancipatorias da humanidade que estdo implicitas nas
transformagdes tecnologicas em curso.

. Buscar a superagido da dicotomia trabalho

manual/intelectual, no cotidiano do curso, através das
razdes sociais que a explicam e de uma pratica
pedagdgica emancipadora,

. Promover um ensino baseado nos preceitos da ética e

da integridade humana, estimulando o desenvolvimento
do senso critico, da cooperagdo, da iniciativa, da
lideranga e do espirito empreendedor;

. Proporcionar a formagdo de profissionais, com

escolaridade correspondente ao nivel médio, aptos a
exercerem atividades especificas no trabalho.

. Qualificar, reprofissionalizar e atualizar trabalhadores

jovens e adultos cursando ou concluinies do Ensino
Meédio, visando a sua inser¢do e melhor desempenho no
exercicio do trabalho.
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1.3. Estrutura dos cursos

Os cursos serdo desenvolvidos de forma complementar ou
em articulacdo com o Ensino Médio. Em atendimento a
atual LDB, a proposta do CEETEPS ¢ oferecer o Ensino
Técnico com um curriculo assim estruturado:

1.

2.
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As disciplinas serdo agrupadas sob a forma de modulos;

As habilitagdes serdo compostas por modulos com carga
horaria minima prevista no dispositivo legal que institui
a habilitagdo, conforme o contido no Parecer CNE n°
05/97, item 3.6, ao tratar da Educag¢do Profissional.

O Ensino Técnico proposto sera organizado em
periodos semestrais, com matricula e avaliagio dentro
do semestre.

_ O aluno recebera o certificado de conclusio do Ensino

Técnico correspondente a habilitagdo  profissional
cursada, ao final de dois, trés ou, em alguns casos,
quatro modulos, desde que tenha concluido, também, o
Ensino Médio.

. Os médulos terdo carater de terminalidade para efeito de

qualificagdo profissional, dando direito, neste caso, a
certificagdo de qualificagdo profissional.

. Podera haver aproveitamento de estudos de disciplinas

ou modulos ja cursados para obtengdo de habilitagdo
diversa.

CEETEPS - Coordenadoria de Ensino Técnico

7. Os certificados de competéncias dos modulos que

integram uma habilitagdo profissional dardo direito ao
diploma correspondente de Técnico, desde que o aluno
tenha concluido também o Ensino Médio.

As disciplinas Estatistica, Informatica, Leitura e
Produgdo de Texto, Etica e Cidadania, Tecnologia e
Meio Ambiente e Gestdio e Qualidade integrardo os
curriculos das habilitagdes do Ensino Técnico,
correspondendo a, no minimo, 240 (duzentas e
quarenta) horas.
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/M/// L~ ] - Ensino Médio

2.1. Apresentacio

O Centro Estadual de Educagio Tecnologica Paula Souza
- CEETEPS, instituigdo responsavel pela maior parcela do
ensino técnico do Estado de Sdo Paulo, mantém 99
(noventa e nove) escolas técnicas, sendo 35 (trinta e cinco)
da area agricola e 64 (sessenta e quatro) das areas
industriais € de servigos.

A aprovagdio da Lei Federal 9394, de 20/12/96, e do
Decreto n° 2.208, de 17/04/97, indicam ao CEETEPS a
possibilidade de apresentar uma Proposta de Implantacio
de Curriculo de Ensino Médio, cujos conteudos,
metodologia e formas de avaliagio serdo organizados de
tal maneira que, ao final do curso, o educando tenha

adquirido:

e conhecimento dos principios cientificos e tecnologicos
requisitados pelo atual sistema de produgdo, .dos
codigos contemporéneos de linguagens e de conceitos
de Filosofia e Sociologia necessarios ao exercicio da
cidadania;,

e qualificagdio para o exercicio de uma profissio,

e preparo para a complementagdo dos estudos necessarios
para sua habilitagdo como técnico;

o pré-requisitos para a continuidade de sua formagio
escolar em nivel de terceiro grau.
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A Proposta apresentada pelo CEETEPS tem, pois, como
objetivos:

1. fortalecer as relagdes entre a educagio € o trabalho;

2. oferecer novas oportunidades de acesso 2 educagio
profissional de nivel técnico ou superior;

3. proporcionar ao aluno do Ensino Médio acesso a
disciplinas que tenham aproveitamento na educagio
técnica, por comporem um moédulo de uma ou de
algumas habilitacdes profissionais especificas;

4. otimizar 0s recursos humanos e materiais ja existentes
nas Unidades Escolares de sua rede de ensino.

2.2. Estrutura dos cursos

Em atendimento 4 atual LDB, a Proposta do CEETEPS ¢
oferecer o Ensino Médio com um curriculo assim
estruturado:

A. Quanto aos componentes curriculares que integram a
base nacional comum e contribuem para consolidar a
formacdo global dos estudantes, a carga horaria
correspondera a 2.100 (dois mil e cem) horas-aula de
cinglienta minutos cada uma. Esses componentes sio
aqueles j& tradicionais: Lingua Portuguesa ¢
Literatura; Historia; Geografia; Fisica; Quimica;
Biologia e Programas de Saude; Matemadtica:
Educagdo Artistica e Educagdo Fisica.

13
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B. Quanto a parte diversificada, sera constituida de 900
(novecentos) horas-aulas, também de cinqiienta
minutos cada, assim divididas:

e 600 (seiscentos) horas-aula destinadas a componentes
curriculares profissionalizantes de carater geral
voltados para o aprimoramento do educando como
pessoa humana e sua preparagdo basica para a cidadania
¢ para o trabalho, de forma a permitir ©
acompanhamento das mudangas que caracterizam a
produgdo no nosso tempo e o significado do trabalho
no contexto da globalizagdo. Esses componentes, tal
como os da Parte Comum, integrardo os curriculos de
todos os cursos do Ensino Médio ¢ s@o os seguintes:
Inglés, Informatica; Estatistica; Leitura e Produgdo de
Textos;, Tecnologia e Meio Ambiente; Etica ¢
Cidadania e Gestdo de Qualidade.

e 300 (trezentas) horas-aula destinadas a componentes
curriculares de cardter técmico, que poderdo ser
aproveitados quando o educando optar por um curso
técnico do qual eles representam um modulo. Da
diferenciagdo nesta Parte Diversificada Técnica,
decorrerdo Curriculos de Ensino Médio de diferentes
areas.

Em conformidade com a ja explicitada estruturagcdo dos
cursos, teremos trés tipos de curriculo:

1. Curriculo para as escolas que mantém habilitagdes do
Setor Terciario/Servigo (Administragdo, Saude, Turismo,
Arte etc.); 2.Curriculo para as escolas que mantém
habilitagdes do Setor Secundario/Industrial (Mecanica,
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Elétrica, Civil, Quimica etc.); 3. Curriculo para as escolas
que mantém habilitagdes do Setor Primario/Agropecuaria
(Agricultura, Pecuaria, Industrializagdo de Produtos
Agropecuarios etc.).

O Ensino Médio proposto sera organizado em ciclos de
dois semestres.

Ao final dos seis semestres, o aluno recebera o certificado
de conclusio do Ensino Médio e a certificagdo de
Qualificagdo Profissional de Auxiliar correspondente ao
moédulo proposto, conforme a area profissional cursada e
as disciplinas da Parte Diversificada Técnica. Por exemplo:

Area de Servigo: Auxiliar Administrativo e Coniabil
Area de Mecanica: Assistente de Processos de Usinagem
Area de Elétrica: Instalador Eletro-Eletrénico
Area de Agropecuaria: Auxiliar em Administragdo e
' Industrializacdo de Produtos
Agropecudrios

O curriculo, proposto dessa forma, atende as finalidades do
Ensino Me’dio, de acordo com o Artigo 35 da atual LDB:

“l - a consolidagdo e o aprofundamento dos
conhecimentos adquiridos no ensino fundamental,
possibilitando o prosseguimento de estudos;

Il - a preparagdo basica para o trabalho e a
cidadania do educando, para continuar aprendendo, de
modo a ser capaz de se adaptar com flexibilidade a novas
condigdes de ocupagio ou aperfeigoamento posteriores;
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Il - o aprimoramento do educando como pessoa
humana, incluindo a formagdo ética e o desenvolvimento
da autonomia intelectual e do pensamento critico;

IV - a compreensdo dos fundamentos cientificos-
tecnologicos dos processos produtivos, relacionando a
teoria com a pratica, no ensino de cada disciplina”.

16
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3 - Metodologia para o
Ensino Técnico e o Ensino Médio

Embora cada componente curricular tenha sua metodologia
propria, decorrente das especificidades de seus contetdos e
objetivos, ha uma série de principios e propostas de como
trabalhar no processo de ensino e aprendizagem que
embasardo as atividades docentes e discentes e orientardo a
formulagdo dos projetos pedagogicos das escolas do
CEETEPS.

O objetivo do trabalho pedagogico a ser desenvolvido
deve ser o de preparar o aluno para um processo de
educacdo permanente, propiciando-lhe a capacidade de
aprender a aprender - de aprender no mais amplo sentido
e nas mais diversas esferas da vida pessoal, social e
profissional.

Decorrente disso, as atividades planejadas devem ser tais
que possam desenvolver no aluno capacidades que o levem
a ser sujeito de sua propria formagao e lhe possibilitem:

e construir seu conhecimento;

» apropriar-se de conhecimentos, informagdes e conceitos
cientificos, tecnologicos e culturais;

e desenvolver sua criticidade e criatividade;

o trabalhar em equipes;

17
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e dominar as habilidades especificas para a execugido das
atividades correspondentes a habilitagdo profissional;

e desenvolver o espirito empreendedor e capacitar-se para
a gestdo empresarial,

e reconhecer, planejar e organizar novas fontes de
trabalho e geragdo de renda;

e ampliar suas condicbes de empregabilidade,
capacitando-se para atender as novas necessidades da
empresa ¢ para mudangas no mundo do trabalho;

e relacionar-se e conviver harmonicamente com
diferentes culturas;

e posicionar-se eticamente perante as diversas situagdes
com que se depara;

e exercitar livremente sua cidadania;

e exercer lideranga positiva e democratica,

e optar sempre por caminhos, solugdes e alternativas que
valorizem a vida, a natureza, a saude, a paz e a
dignidade humana em todos os seus aspectos.

Portanto, as metodologias adotadas devem ser aquelas que

estimulem e proporcionem ao estudante o desenvolvimento
de habilidades tais como as de: capacidade de manipular
modelos mentalmente, pensamento conceitual com
raciocinio abstrato, compreensio do processo de
producdo, apreciagdo de tendéncias, capacidade de
desempenhar multiplos papéis na produgio e de rapida
adaptac@o as novas tecnologias, autonomia; autoconfianga,
criticidade;, criatividade; interagdo e integragdo em
equipes, adaptabilidade; organizag@o e interlocugéo.

Trabalhar em grupo, por intermédio de projetos
multidisciplinares, como os ja desenvolvidos nas escolas
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da rede do CEETEPS (Metodologia para o Ensino
Técnico, Historiografia das Escolas Técnicas mais
Antigas, Canudos, Escola do Futuro, Tamanduatei etc.), e
outros mais que deverdo ser propostos, € uma das
atividades que sera utilizada para favorecer o
desenvolvimento de atitudes cooperativas que ajudam a
promover o desenvolvimento das capacidades ja citadas.

E preciso ter em mente que a integra¢do do cidaddo ao
processo produtivo e a sua participagdo como elemento
critico e capaz de modifica-lo s6 serdo possiveis através da
formagdo de um profissional consciente de seus deveres e
direitos como cidaddo, de solidos principios éticos e de
valores sociais aliados aos conhecimentos cientificos e das
tecnologias que deles derivam, bem como da influéncia
dessas tecnologias na sociedade em que ele habita.

Os conteudos (conceituais, procedimentais e atitudinais),
por sua vez, deverdo ser vistos apenas como meios,
instrumentos, para a consecu¢do do objetivo primordial
que € a construgdo do conhecimento pelo proprio aluno e
0 seu desenvolvimento em termos de  capacidades
cognitivas, fisicas, afetivas, de relagdo interpessoal e
estéticas, consideradas essenciais para a formagio do
individuo feliz, cidaddo ético e profissional competente.

As atividades desenvolvidas devem favorecer a
comunicagdo, o didlogo, a exposi¢io e defesa clara de
argumentos, o respeito as diferentes opinides e,
principalmente, a conscientizagdo e o conhecimento da
sociedade da qual o aluno faz parte e de seu papel de
agente transformador dessa mesma sociedade.
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A motivagdo do aluno e seu direito de ser respeitado em
sua dignidade devem merecer especial atengdo no processo
de aprendizagem, e, por isso, 0 docente, a0 exercer sua
fungéo deve:

* considerar as experiéncias, vivéncias, interesses,
potencialidades e dificuldades dos alunos ao programar
as atividades docentes e discentes;

o decidir com a classe os principios e regras que norteardo
as relagdes dos alunos entre si e deles com o professor e
vice-versa;

¢ esclarecer sempre os alunos sobre: os objetivos das
propostas de trabalho apresentadas; etapas necessarias
para sua execugdo; o produto final esperado; caminhos
que podem ou devem ser trilhados, os critérios de
avaliacdo adotados; material de apoio utilizado e o
tempe e espago definidos para realizar as atividades
recomendadas;

¢ portar-se como facilitador da aprendizagem e ndo
transmissor do conhecimento;

¢ estimular a auto-estima dos alunos no processo de
constru¢do do conhecimento;

¢ selecionar os contetidos realmente pertinentes 4
educaglo de adolescentes nos dias de hoje e materiais
de apoio atualizados e adequados ao nivel da classe.

Deve ser valorizada a pratica de ensinar e aprender atraves
de projetos de pesquisa. Dessa forma, a partir de
questdes ou problemas levantados - extraidos do cotidiano
dos alunos, de questdes sociais de emergéncia ou de fatos
ocorridos na atualidade - , os alunos serdo estimulados a
demonstrar o que j& sabem a respeito, a perceber o quanto

20
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tém de aprender ainda e a realizar estudos e atividades que
lhes possibilitem resolver os problemas colocados.

Durante todo esse processo, os professores orientario
sobre fontes de informagdo, técnicas de analise,
interpretagdo e utilizagdo dos dados obtidos, leituras
criticas, organizagdo racional do trabalho, procedimentos
laboratoriais  ou técnicos, atividades praticas
demonstrativas e praticas profissionais.

A socializagdo dos conhecimentos obtidos apos as
pesquisas, bem como sua aplicagio na resolugio de
situagbes praticas e na tomada de posicio diante das
questées sociais ou pessoais enfrentadas, devem ser
preocupagdo constante dos educadores e dos estudantes.

Os resultados de projetos multidisciplinares desenvolvidos
em algumas Unidades do CEETEPS devem ser difundidos
para todas as demais, de modo que os alunos e professores
tenham acesso aos conhecimentos produzidos e as
abordagens da realidade em seus maltiplos e diferenciados
aspectos.

Os recursos da mais moderna tecnologia precisam ser
trazidos para reflexio e praticas em sala de aula ou
atividades extra-classes, mas sua discussio e utilizagdo
devem vir sempre acompanhadas de uma leitura critica do
que representam, a que interesses servem e Como
influenciam nas pessoas e na sociedade em geral.

Os professores devem procurar conscientizar os alunos de
que os conhecimentos nunca estdo acabados e que todos
refletem o contexto historico e cultural em que foram
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elaborados, ndo sendo, portanto, leituras neutras da
realidade. Isso devera estimula-los, ao final de cada
pesquisa, a novas indagagdes que os conduzam a outros
estudos, procurando analisar cada problema, fato ou dado
da realidade sob diferentes abordagens e pontos de vista.

As propostas pedagogicas devem propiciar o contato do
aluno com a realidade social intra e extra escola. Desta
forma, a teoria explicara, racionalizara, instrumentalizara e
politizara a pratica, € a préatica estimulara a aprendizagem,
comprovara ou ndo a teoria ¢ desencadeara a elaboragio
de novas teorias € 0 surgimento de outras praticas.

22
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4 - Sistema de Avaliacdo do Processo |

de Ensino e Aprendizagem nas Unidades
de Ensino Técnico e Médio do CEETEPS

4.1. Introducio

Com a implantagdo prevista para 1998 da nova Lei de
Diretrizes ¢ Bases da Educagdo Nacional (Lei Federal
9.394 de 20/12/96) e do Decreto Federal 2.208 de
17.04.97, serd necessario adequar as normas regimentais
atualmente em vigor aos novos dispositivos legais.

Este documento apresenta uma proposta de reformulagio
do sistema de avaliagdo adotado pelas unidades de ensino,
passando-o para um sistema que contemple as novas
diretrizes e exigéncias legais, consoante com outras
mudangas organizacionais a serem implementadas nas
unidades de ensino.

As Propostas de Implantagdo de Ensino Médio e Técnico
para as Unidades do CEETEPS, elaboradas pela CETEC
neste ano, propde a organizagdo em periodos e modulos
semestrais reunidos em Ciclos e com a avaliacio em cada
periodo. A aplicacdo desta sistematica altera as normas
regimentais em vigor (Regimento Comum e Anexos
Regimentais). Por outro lado, convém estabelecer
parametros de avaliagio comuns a todos os cursos que
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serdo oferecidos pelas unidades de ensino a partir do
proximo ano, em todos os niveis.

Esta proposta apresenta as modificagdes que deverdio ser
implantadas, a partir de 1998, nas escolas do CEETEPS.

4.2, Diretrizes gerais sobre avaliacio e recuperac¢io

Na verificagdo do rendimento escolar, constantes do Plano
Escolar e Propostas Pedagogicas devem ser previstos:

a. avaliagdo continua e cumulativa do desempenho do
aluno, com prevaléncia dos aspectos qualitativos sobre
0s quantitativos;

b. possibilidade de aceleragdo de estudos para alunos com
atraso escolar;

c. possibilidade de avango nos cursos e nos Ciclos
mediante verificagdo do aprendizado;,

d. aproveitamento de estudos concluidos com éxito;

e. obrigatoriedade de estudos de recuperagio continua,
sistemdtica e paralela ao periodo letivo, para os casos de
baixo rendimento escolar.

A avalia¢io continua e cumulativa pressupde que:

a. incida sobre o desempenho do aluno nas diferentes
situagOes de aprendizagem em todos os componentes
curriculares, englobando conhecimentos, habilidades e
atitudes;
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b. seja integrada ao processo de ensino-aprendizagem
constituindo-se pratica de freqiiéncia processual;

c. os instrumentos de avaliagdo, selecionados pelo
professor, possibilitem a observagdo dos aspectos
qualitativos da aprendizagem, de modo a garantir sua
preponderancia sobre 0s aspectos quantitativos.

Neste sentido, a avaliagio deve ser essencialmente
formativa, “comprometida com o aspecto social e
construtivo da aprendizagem e com o desenvolvimento do
educando, na medida em que the cabe o papel de subsidiar
o trabalho pedagogico, redirecionando o processo ensino-
aprendizagem para sanar dificuldades encontradas na
aquisicdo de conhecimentos, aperfeigoando a pratica
escolar”. O professor deve entendé-la como “processo de
acompanhamento e compreensdo dos avangos, limites e
dificuldades dos alunos para atingir os objetivos do curso,
do componente curricular ou da atividade de que
participam e, também como indicador da necessidade de
estimular a progressdo da aprendizagem” (Indicagio CEE
12/96).

Os estudos de recuperagdo sistematicos, continuos e
paralelos ao semestre letivo, serdo destinados aos alunos
que demonstrem baixo rendimento escolar. A recuperagio
paralela e continua constitue um processo de reorientacdo
da aprendizagem, quando necessaria, do ensino ministrado
pelo professor e pela escola.

O aluno de aproveitamento insuficiente, no decorrer do
periodo letivo, sera submetido a estudos de recuperagio,
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através de atividades, recursos e metodologias
diferenciadas, constituidos de:

a. estudos de recuperagdio sistematicos e continuos,
integrados ao processo de aprendizagem, com objetivos de
oferecer, ao aluno, condi¢des para aprender o que estiver
sendo ensinado;

b. estudos de recuperagdo paralelos oferecidos
imediatamente apos a realizagio do diagnostico, que a
avaliagio permitiu aferir.

Para efeitos de aprovagio ou retengdo, os quadros
curriculares serdo organizados em ciclos. A duragdo dos
ciclos sera diferenciada, adequando-se & natureza e as
peculiaridades dos cursos e niveis de ensino oferecidos pela
unidade de ensino. Desta forma, o ensino médio e as 2%,
3% e 4% séries das atuais habilitagdes profissionais terdo
ciclos, compostos de 2 (dois) semestres, preservando a
vigente anualidade. Nos novos cursos técnicos,
organizados a partir do proximo ano, € nos atuais QPs,
cada ciclo correspondera a um semestre letivo.

4.3. Avaliacdo do Aproveitamento

O desempenho do aluno seré avaliado continuamente pelo
professor durante o semestre e sera expresso em mengdes
que reflitam  resultados  claramente  discerniveis
demonstrados pelo aluno, com as seguintes defini¢des
operacionais:
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MB - muito bom - aluno superou os objetivos essenciais
B -bom - o aluno atingiu os objetivos essenciais;
I - insatisfatério - o aluno ndo atingiu os objetivos
essenciais.

Ao final de cada semestre, o professor encaminhara a
Secretaria um conceito que sintetiza o desempenho do
aluno ao longo do periodo, expresso nas seguintes
mengGes: MB (muito bom), B (bom) e 1 (insatisfatério),
conforme o quadro anterior.

O resultado de cada avaliag3o se fara acompanhar de uma
apreciagio sobre:

a. conhecimentos, habilidades e atitudes observados no
aluno;

b. lacunas de aprendizagem detectadas;

¢. recomendagdo de atividades de recuperagdo continua e
paralela a0 aluno que apresentar defasagem de
aprendizagem.

As mengdes atribuidas pelo professor ao final de cada
periodo letivo serdo analisados pelos Conselhos de Classe,
comparando-se os resultados de aprendizagem, relativos
aos diferentes componentes curriculares, levando-se em
conta o desempenho integral do aluno.

O Plano Escolar e a Proposta Pedagogica da UE deverio
apresentar momentos, durante o desenvolvimento do
semestre, para estudo e reflexio do desenvolvimento do
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processo de ensino e aprendizagem pela equipe de
professores da classe, por drea ou por projetos.

O Plano Escolar de cada unidade de ensino dever prever a
sistematica de avaliagio em cada componente curricular,
com operacionalizacdo de suas formas e instrumentos. Os
alunos devem ser informados pelo professor, no inicio do
semestre letivo, das normas de avaliagio a que estardo
submetidos.

Os resultados de avaliag@o e das propostas de recuperacdo,
em cada componente curricular, serio comunicados ao
aluno ¢ a seus pais ou responsaveis, se menor de idade, a
cada semestre.

O conceito MB ou B, ou L, atribuido pelo professor ao
final dos semestres, deve sintetizar 0 desenvolvimento do
aluno, incluindo a superagio de eventuais defasagens
detectadas neste periodo. O conceito entdo atribuido sera
instrumento de analise, pelo conselho de classe, sobre o
desempenho do aluno visando 4 sua continuidade para o
semestre seguinte.

Para efeito de aproveitamento ou ndio aprovagio, os cursos
serdo estruturados em ciclos:

1. ensino médio: serdo trés os ciclos, cada qual
correspondendo a dois semestres letivos;

2. ensino técnico: serdo dois, trés ou quatro ciclos,
conforme a habilita¢io, correspondendo, cada um, a um
semestre,
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3. segundas, terceiras e quartas séries do ensino técnico
integrado terdo a mesma estrutura do ensino médio;

4. nos segundos, terceiros ou quartos termos dos cursos
de Qualificagdo Profissional, cada termo corresponderd
a um ciclo, com duragio de um semestre.

Sera considerado promevide para o Ciclo seguinte:

a) o aluno que apresentar aproveitamentc MB ou B, em
todos componentes curriculares, apos decisio do
conselho de classe.

b) o aluno que apresentar desempenho insatisfatoério em até
3 (trés) componentes curriculares desde que o conselho
de classe o considere apto a frequentar o Ciclo seguinte,
em regime de Progressdo Parcial.

Sera considerado retido no Ciclo, apos analise do
conselho de classe, o aluno com aproveitamento
insatisfatorio em mais de 3 (trés) componentes
curriculares.

Para fins de promogdo, sera exigido do aluno frequéncia
minima de 75% do total de horas letivos do Ciclo e de
65% de cada componente curricular.

4.4. Progressio Parcial
O conselho de classe podera decidir pela promog¢io do

aluno, adotando o regime de progressio parcial, em até 3
(trés) disciplinas, considerando as caracteristicas do
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estudante e sua possibilidade de acompanhar o Ciclo
seguinte, respeitada a seqiiéncia do curriculo.
No regime de progressio parcial, a escola elaborara
programa especial de estudos, sob a supervisio de
professor, designado para tal fim, com possibilidade de
avango mediante verificagdo do aprendizado.

4.5. Aproveitamento de Estudos

O aluno, quando retido em qualquer ciclo, podera optar
por cursar apenas os componentes curriculares em que foi
reprovado, com dispensa de cursar todos ou alguns
daqueles que obteve promogio.

4.6. Controle de Freqiiéncia

A apuragio da assiduidade dos alunos sera realizada
independentemente da verificagido do aproveitamento
escolar. Sera exigida do aluno a freqiiéncia minima de 75%
do total de horas letivas do Ciclo ¢ de 65% de cada
componente curricular, para sua aprovagio.

O aluno retido por freqiiéncia ndo tera direito de utilizar-se
do regime de progressdo parcial.

4.7. Alteracées no Regimento Comum das ETEs e
ETAEs

A implantagio desta proposta do sistema de avaliagdo
acarretara alteragdes no Regimento Comum, em especial
quanto a:
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a) artigos 67 a 81, referentes ao Capitulo III - Da
Verificagio do Rendimento Escolar do Titulo III - Da
Organizagdo Didatica;

b) artigo 83, referente ao Capitulo IV - Do Plano Escolar,
do mesmo titulo;

c) artigos 105 e 107, referentes ao Capitulo II - Da
Matricula, do Titulo IV - Do Regime Escolar.

Sera necessaria a inclusdo de dois artigos nas Disposigdes
Transitorias para contemplar a situagdo das atuais
habilitagdes profissionais ¢ dos cursos de Qualificacio
Profissional, em processo de extingdo gradativa, por forga
da vigéncia da nova legislagio e da nova organizagdo de
nossas unidades de ensino.
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